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- OGGETTO: Autorizzazione ad usufruire di gg.29 di congedo straordinario
alllstruttore Direttivo Ufficio Finanziario .cat. Economica D5 Sig. Ciccid Satvatore,
nato il 14.05.1962, a decorrere dal 02.04.2012, ai sens dellart. 4 comma 4 bis
deiia iegge 53/2000, introdotto daiart. 80 comma 5 deiia legge 388 dei 2000,
dellart. 42 * comma 5 de! D.L.vo 151/2001, della: senténza della  Corte
Costituzionale n° 19 del 26.01.2009 e successive modifiche (Matricola n° 2374).

IL DIRIGENTE

VISTA Vistanza del 27.03.2012, assunta al protocollo n° 0011491/12 in pari data,
con la quale il dipendente, in oggetto segnato, ha chiesto di poter usufruire di
gg.29 di congedo straordinario a decorreré dai 02.04.2012, ai sensi deli'art. 42
comma 5 del D.L.vo 151/2001, come modificato dalla legge n° 350/2003 ¢ della
sentenza della Corie Costituzionale n°19 del 26.01.2009, per assistare la madrs
Sig.ra Muscolinc Olga, convivente, portatrice di grave handicap, nen ricoverata a
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VISTO il Verbale Medico del 03.11.2003 rilasciato daila 3" Commissione Medica

di Messina per I'accertamento del’handicap (gia agit atti di questo uificio) dal
« quaie nsuia che ia Sig.ra Muscoiino Oiga ¢ siaid rconosciuta persona con
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VISTA la determinazione dirigenziale n° 9 del 21.01.2004 con i3 quaie i

dipendente & stato autorizzato ad usufruire dei benefici della legge 104/92 per
assistere la madre, riconosciuta_persona con nandicap in situazione _di gravita,

e

‘come dal verbate siegato aila ste353; :

CONSIDERATO che |l Sig.Ciccio Salvatore & funico figho convivente con la
madre e 'unico soggetto in grado di assisterla ; '

| ETTO Vart. 4 comma 4 bis della legge 53/2000; ‘
VISTO  iart. 80 comma 2. della Legge 23 dicembre 2000 n° 388 recanie
“Mienasizioni ner 13 farmazione del hilancio annuale 2 pluriennale dello Qtatn che
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e ntegrato oon raggiunta det comma 4 bis iz disciphing Aei-congadi per eventi &
cause particolan introdetta - daitart. 4 delia legge n° 53/2000, meadiante la
previsione di un NuUoOvVO congedo retribuito in alternativa a quello non retribuito
per gravi mofivi famiiiari delia durata massima di due anni compiessivi fa madre
e padre, finalizzato all'assistenza dei figli che risultind portatori di handicap in
situazione di gravita accertata da aimeno 5 anni;



. VISTI, i commi5.e 6 deliart 42 del D.L.vo 151/2001; -

- VISTO il comma 106 deitart:3.della legge 24/12/2003. n° 350 che ha soppresso

Al limite di cinque anni. di..certificazione del’handicap grave precedentemente »

“posto come condizione per accedere ai congedi in parola:

“VISTA 'la Séntenza deila Corte | tuzioriaie n® 19 dei 26.01,2009 che dichiara
. Tillegittimita - costituzionale--delrart:-42: comima ~5: del” D.Lvo n°i51 i
~ 26.03.2007%, nella paité irr cui non-include nel rnovero dei soggetti legittimati 2
-freire-del congedo-ivi-previsto: iHfiglio-convivente in assenza di aliri soggetti idonei
a prendersi cura della persona in situazione di disabilita grave; -
VISTO it D Lvo 18/07/2011 N° 119 di attuazione dellart. 23 della legge 4

mrrmabes DOAN. nO 4079 ' i p
novemIre 2010, n® 182 recante dalega ot governe peril nording daiia narmarnya
.

RIS R S o

in maiena di Congedi, aspettalive & permessi;

VISTC, incltre, Yart4 dal summenzionato I ecreto legislative s
modifiche ailart.42 dei decreio legisiativo 26/03/2001, N° 151, in n
congedo per assistenza di soggetto portatore di handicap grave, che al punto 1
lettera B, cosi recita: “ Il comma 5 & sostituito dai seguenti: * 5 . !l coniuge
convivente di soggetto con handicap in situazione di gravita.... .. ha diritto a fruire
del congedo di cui al comma 2 dellart.4 della legge 08/03/2000 n° 53, entro 60
giorni daila richiesta. In caso di mancanza , decesso o... . , ha diritto a fruire del
congedo uno dei figli conviventi omissis . 5- ter. Durante il periodo di congedo,
il richiedente ha diritto a percepire un’indennitd corrispondente all'uitima
retribuzione, con riferimento alle voci fisse e continuative del trattamento, e i

pericdo medesimo & coperto da contribuzione figurativa omissis.. 5 quinquies.
il periodo di'cui al comma 5 non rileva aj fini della maturazione delle ferie, della
tredicesima mensilita e del trattamento di fine rapporto omissis...... TR !

CONSIDERATO, che, il dipendente non ha usufruito di congedo stracrdinario ai
sensi della normativa summenzionata;
CHE, pertanto, la domanda delio stesso pud essere accolta per la durata

massima di anni 2 neil'arco della vita lavorativa;
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VISTO o Statuto Provinciale; )

VISTO iar. 6 deiia legge 127/97 e successive modifiche e nlegragioni cos
coic  ieCepitc dalia Regione Siciliana  della L8gge Regionale n°. 22
del 07/09/1998.

TETERMTING

AUTORIZZARE, per-i motivi espressi in narrativa, il Sig. Ciccio Saivatore,
~istruttore Direttivo Ufficio Finanziario - cat. Econcmica D5, ad usufriire di gg.2¢%
* di congedo straordinario. ai sensi dellart. 4 comma 4 bis della legge 53/2000,
nirodeotio dallact. 80 comma 2 dells legge 388/2000, dellart. 42 comma 5 da!
D.Lvo N° 151/2001, delia sentenza defla Corte Costituzionale n® 19/2009 a
successive modifiche , a decorrere dal 02.04.2012 e fino al 30.04.2012; per
" assisiere ia madie Sig.ra Muscolino Olga, convivante, riconosciuta persona con
handicap in situazione di gravita:
DURANTE tale periode al dipendente spetta un'indennita corrispondents
alluitima retribuzione, con riferimento  alle voci fisse e continuative del




trattamento el penodo medeSImo e coperto da contnbuztone flguratlva ai sensi
dell'art. 4, comma 5 ter del:D.L.vo 119/2011; S

Il congedo non rileva ai fini della” maturazione delle fene della tredu:esnma_
-mensilita e del trattamento- di fine’ rapporto al sensr de! comma 5 qumquxes

~ " deiiart. 4 del D.Lvo 11672011,
TINVIARE _ copia deiia- presente determinaziohe dmgenz;a!e agn am Ufticl dt

" Ragioneria per gli tlteriori adempimenti di corpetenza;
b presente provvedwnentg & gtaesecutwo a norma di Iegge
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